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Burkina Faso {4

Créée en 1971, Mercy Corps est une équipe mondiale d'humanitaires qui travaillent en-
semble pour atténuer la souffrance, la pauvreté et I'oppression en aidant les gens a cons-
truire des communautés sdres, productives et justes.

Dans plus de 40 pays a travers le monde, plus de 5 600 membres de I'équipe travaillent
cOte a cOte avec des personnes vivant dans la pauvreté, les catastrophes, les conflits vio-
lents et les impacts aigus du changement climatique. Nous adoptons une approche glo-
bale de chaque défi, en abordant les problemes sous de multiples angles. Et nous allons au
-dela de I'aide d'urgence, en nous associant aux gouvernements locaux, aux entreprises
avant-gardistes, aux entrepreneurs sociaux et aux personnes vivant dans des communau-
tés fragiles pour développer des solutions audacieuses qui rendent possible un change-
ment durable.

Depuis 2005, Mercy Corps a assisté plus de 1 millions de personnes au Niger et programmé
plus de 132 millions de dollars en travaillant dans les huit régions du pays. Et Mercy Corps
interviens au Burkina Faso depuis 2016 avec des activités de recherche sur les conflits et la
cohésion sociale, des programmations en matiere d'élevage, et a travers I’approche de col-
laboration, apprentissage et adaptation programmatique (CLA) .



Ce que nous faisons

Nous agissons comme un connecteur, un collaborateur, un catalyseur et un défenseur du changement.

Depuis 40 ans et dans plus de 40 pays, nous aidons les communautés a forger de nouvelles voies vers la

prospérité face aux catastrophes, a la pauvreté et aux impacts du changement climatique.

Dans chaque communauté ol nous travaillons, nous mettons les gens en contact avec les ressources et

les opportunités dont ils ont besoin pour construire des moyens de subsistance solides et stables, ca-

pables de résister aux défis futurs.

Nous travaillons régulierement sur des programmes pour :

Augmenter la résilience pour lutter contre l'insécurité alimentaire et améliorer la santé
Stimuler le développement économique rural

Autonomiser les jeunes femmes et les jeunes filles

Piloter de nouvelles technologies et approches

Répondre aux besoins humanitaires

Améliorer la santé animale

Donner un acces a l'eau

Soutenir la promotion de la paix et la stabilité 7 MERCY

CORPS



Objectifs Stratégiques

%) Accroitre la sécurité alimentaire

Amélioration des pratiques agricoles et des liens avec le marché pour rendre les gens plus résilients.
Améliorer les pratiques agricoles et d'élevage pour accroitre la productivité.

Améliorer les liens avec le marché pour augmenter les revenus des agriculteurs et des entrepreneurs.
Améliorer les chalnes de valeur pour augmenter les revenus des producteurs.

&) De meilleurs moyens de subsistance pour les jeunes et les femmes

Diversifier et créer de nouvelles opportunités économiques en mettant I'accent sur les jeunes.

Créer des opportunités économiques a la fois dans les exploitations et en dehors de celles-ci.
Amélioration de I'accés aux capitaux et aux autres services financiers.

Des opportunités économiques croissantes dans le secteur des énergies alternatives et renouvelables.

Renforcer l'autonomie des jeunes femmes et des filles

Les femmes représentent la moitié de la population du Niger mais souffrent de discrimination en termes de reve-
nus, de charge de travail, d'éducation et de participation a la vie sociale/politique.

Plaidoyer en faveur de I'égalité des sexes au niveau national et programmation au niveau sous-national.
Autonomisation socio-économique des femmes et des filles.

Améliorer 'accés a I'éducation (y compris I'éducation informelle).

Favoriser des communautés pacifiques et inclusives

L'extension des conflits en Afrique de I'Ouest s'est accompagnée d'une détérioration de la cohésion sociale et
d'une rupture du dialogue intercommunautaire.

Soutenir la cohésion sociale des communautés et les mécanismes de gestion des conflits.
Soutien aux personnes les plus vulnérables sur le plan socio-économique.
Promouvoir un acces équitable aux ressources naturelles partagées.

A p . . . .. N
\ J Préparation, réponse et relevement humanitaires et le relevement
 SRES

Au cours des cing derniéres années, le taux de malnutrition aigué au Niger a constamment dépassé le seuil d'alerte
d'urgence, et les taux de retard de croissance chez les enfants se situent toujours.

Planification d'urgence et préparation pour répondre rapidement aux besoins aigus.

Des solutions basées sur le marché pour répondre aux besoins des communautés vulnérables.

Poser les bases d'une reprise rapide apres une crise.

”

(\7 ) Collaborer et apprendre pour améliorer l'aide

V4
S

En travaillant avec I'USAID et d'autres agences d'aide dans le cadre de |'initiative Collaboration, Learning and Adap-
tation (CLA), Mercy Corps améliore la fourniture de l'aide .

Tester, étendre et accélérer I'adoption de technologies et d'innovations éprouvées et renforcant la résilience.
Développer et tester des approches pour intégrer I'aide humanitaire et le développement a long terme.

Une aide plus efficace et plus intelligente qui renforce I'autonomie des femmes et des filles.

5 7/ MERCY
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Nos partenaires financiers

Mercy Corps ne serait pas en mesure de fournir tout le support et I'engagement soutenu déployés par
le gouvernement du Niger aux cotés duquel nous ceuvrons pour fournir un appuie au développeent éco-
nomique et social adapté, aux populations et sans les généreuses contributions regues de ses parte-
naires de par le monde. Nous remercions les remercions tous, nos partenaires financiers et techniques,
pour leur soutien et nous nous réjouissons de poursuivre notre collaboration avec eux, afin de garantir
un meilleur avenir pour tous.

Financement de nos activités

= USAID
B US State Department - BPRM
® ECHO
Fondation Patrip
B Open Philanthropy Project
m Latter-Day Saints Charities (LDS)

B OCHA

En 2021 nous avions un portefolio de 13 programmes pour un budget de 60 Millions $ au Niger

<\ Et Burkina Faso grace a nos partenaires financiers qui nous ont soutenu

Nos secteurs d'intervention au Niger

m Adoption du climat et sécurité de I'eau
= Opportunité économique
u Sécurité alimentaire

réponse humanitaire

W Paix et gouvernance

m Résilience

Nos secteurs d'intervention au Burkina Faso

11% 11%
11%

u Opportunité économique

m Sécurité alimentaire

m Réponse humanitaire
Paix et gouvernance

W Résilience

m Sécurité de l'eau
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Mercy Corps Niger

Renforcer la résilience socio-économique, autonomiser les
communautés, et répondre aux besoins humanitaires

Tahoua

(Z521
CORPS

Maradi

Mercy Corps intervient au Niger depuis 2005.
En 2018, nous avons aider et soutenu plus de
101 000 personnes vulnérables dans les ré-
gions de Maradi, Tahoua, Tillabéry, et Zinder.

Notre mission principale consiste a proposer
un renforcement de la réponse aux besoins
urgents, une transition vers les moyens de
subsistance, un renforcement de la résilience
et l'autonomisation des communautés paci-
fiques.

Au Niger, nous ceuvrons pour :

. Augmenter la résilience pour combattre
la faim et améliorer la santé

. Stimuler le développement économique

rural

. Autonomiser les jeunes femmes

. Répondre aux besoins humanitaires

. Pilotage de nouvelles technologies et
approche

. Soutenir la migration informée

Mercy Corps renforce la sécurité alimentaire des
ménages en améliorant la productivité agricole et Ia
gestion du bétail grace a la promotion des tech-
niques agricoles résilientes au climat. Nous aidons
les agriculteurs a augmenter les rendements futurs
grace a une assistance technique sur le terrain, la
promotion de l'agriculture d'irrigation, principale-
ment le maraichage, des semences améliorées et
des outils agricoles. Pour améliorer la santé de la
communauté, nous soutenons la construction de
latrines, en augmentant la sensibilisation a I'hygiene,
en assurant l'acces a I'eau potable et en diffusant
des informations nutritionnelles par l'intermédiaire

de leaders locaux de confiance.




Mercy Corps Niger

Stimuler le développement économique rural

Mercy Corps aide les individus et les communautés a atteindre des moyens de subsistance plus stables
et plus diversifiés. Nous offrons des formations professionnelles aux jeunes pour améliorer leurs compé-
tences techniques, des formations en épargne et crédit pour les femmes rurales et un meilleur acces aux
services financiers de base. Mercy Corps soutient également des projets d'infrastructure locale a petite
échelle, souvent via la modalité de Cash-for-Work, aidant les communautés a maintenir leurs actifs et
leurs ressources naturelles. Les communautés développent leurs moyens de subsistance ensemble grace
a des projets gérés localement tels que la réparation des puits, la réhabilitation de terres agricoles et
pastorales et le jardinage communautaire.

AR

Autonomiser les jeunes femmes

Le Niger a le taux de mariage des enfants le plus élevé au monde, et les femmes et les filles sont tou-
chées de maniere disproportionnée par I'analphabétisme. Seulement 24% des jeunes femmes savent
lire et écrire et 28% des filles sont mariées avant I'age de 15 ans. 50% d'entre elles ont leur premier en-
fant avant I'age de 18 ans. Mercy Corps encourage les jeunes femmes grace a des Espaces surs et des
Ecoles de secondes chances, deux approches ou les adolescentes recoivent une éducation de base, un
soutien psychosocial et des informations sur I'hygiéne et la nutrition pour aider a stimuler I'apprentis-
sage et la confiance en soi. Ces groupes améliorent non seulement la vie des filles en les aidant a rester
a I'école et a retarder le mariage mais aussi pour influencer la communauté. Les membres de la commu-
nauté sont maintenant d'accord avec la nécessité de retarder le mariage jusqu'a au moins 18 ans.

Pilotage de nouvelles technologies et approches

Les enjeux les plus difficiles exigent les idées et les solutions les plus audacieuses. Mercy Corps teste de
nouvelles technologies et approches sur le terrain, puis les met a I'échelle pour améliorer la vie de nos
participants programmatiques. Par exemple, au Niger Mercy Corps introduit la technologie de refroidis-
sement passif appelée « Cool Roofs » et développe un marché commercial pour cette technologie avec
but d’améliorer le confort thermique des batiments.

Renforcer la paix et la cohésion sociale au niveau communautaire

Les griefs historiques et l'instabilité croissante conduisent des groupes d'hommes et de jeunes a re-
joindre des groupes armés pour protéger leurs communautés, gagner rapidement de I'argent ou amélio-
rer leur statut social.

8 7/ MERCY
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Mercy Corps Niger

Mercy Corps travaille avec les communautés et les leaders locaux pour comprendre les vulnérabilités et
la résilience de ces groupes en testant un ensemble d'outils et d'approches analytiques qui identifient et
mesurent les facteurs sociaux, politiques et économiques qui influencent la vulnérabilité d'une commu-
nauté a I'extrémisme violent. Cette approche implique les femmes et les jeunes en menant des activités
communautaires pour renforcer la cohésion sociale tel que les activités civiques intercommunautaires,
de développer des opportunités de subsistance individuelles, ou d’améliorer des infrastructures commu-
nautaires.

Répondre aux besoins humanitaires

Mercy Corps fournit également des interventions d'urgences pour soutenir des populations et des com-
munautés touchées par les déplacements et les chocs externes. Nos interventions sont souvent axées
sur les abris d'urgence, les NFI, cash en urgence, et le soutien psychosocial. Par exemple, nous travail-
lons avec des réfugiés maliens et la communauté hote a Abala depuis 2017 en proposant une réponse
intégrée pour fournir une assistance psychosociale, des activités de subsistance portables et un meilleur
acceés a l'eau et a I'hygiéne. Un exemple récent comprend également une réponse humanitaire de 6
mois en abris d'urgence et les NFl dans la région de Maradi.

o O
En 2021 Mercy Corps comptait au Niger : 106 employés dont 24 Femme et 82 Hommes,

parmis lesquels 98 sont des ressortissants nationaux et 8 expatriés.
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Mercy Corps Burkina Faso

Soutenir les communautés pour renforcer leur autonomies
en créant des activités locales pour renforcer leurs résilience
socio-économique et répondre aux besoins humanitaires

Mercy Corps interviens au Burkina Faso depuis
2016 a travers des activités de recherche sur
I'élevage et les conflits et des programmes
de la cohésion sociale, le développement des
compétences des jeunes et |'entrepreneuriat,
et a travers l'approche collaborative, d'ap-
prentissage et d'adaptation programmatique
(CLA). Mercy Corps met en ceuvre ses activités
principalement en s'associant directement
avec les communautés locales, le gouverne-
ment local et les organisations et instituts de
recherche burkinabé.

Depuis 2005, Mercy Corps a
soutenu plus de 2 000 000 per-
sonnes vulnérables au Sahel
(Niger, Mali et Burkina Faso)

Renforcer la collaboration, I’apprentissage, et
I’adaptation programmatique

Le projet de Collaboration et Communication
au Sahel (SCC), mis en ceuvre par Mercy Corps
au Niger et au Burkina Faso, se concentre sur
la collaboration axée sur la résilience, I'ap-
prentissage et la gestion adaptative, illustrant
I'impact collectif de I'USAID au Sahel. L'ap-
proche Collaboration, apprentissage et adap-
tation (CLA) permet aux partenaires d'exécu-
tion de I'USAID, a la société civile, aux parte-
naires gouvernementaux et aux institutions de
recherche de comprendre et de hiérarchiser
ensemble les actions de développement et de
les ajuster en permanence en fonction des
résultats en temps réel.
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Consolider la paix et la stabilité la longe
des frontiéres

Le programme PROPS (Positionner, Affiner et Opérer pour
la Paix et la Stabilité ) financé par la fondation PATRIP vise
a renforcer les relations entre les jeunes burkinabé et I'Etat
tout en leur donnant des emplois et des moyens de subsis-
tance, afin de lutter contre la propagation de I'extrémisme
violent dans les zones frontalieres entre le Burkina Faso, le
Ghana et la Cote d'lvoire. D’une durée de 24 mois, PROPS
s'appuiera sur I'expérience de Mercy Corps et de son par-
tenaire local SOS Sahel en matiére de stabilisation, de con-
solidation de la paix et de développement des moyens de
subsistance dans tout le Sahel (Mali, Niger, Burkina Faso).

Trois principaux résultats sont attendus sur PROPS

R1: Amélioration des infrastructures communautaires et
de base qui profitent a au moins 50 000 utilisateurs finaux
transfrontaliers.

R2: Amélioration des moyens de subsistance et renforce-
ment des capacités de 1 000 membres d'associations de
jeunes et de femmes pour contrebalancer les moteurs de
la violence et de |'extrémisme.

1 7/ MERCY
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Mercy Corps Burkina Faso

R3: Les dirigeants locaux de 10 communes renforcent la cohésion sociale et font progresser les systemes de

gouvernance inclusifs.

Renforcer I'emploi et I'entrepreneuriat des jeunes tout en renforgant la cohésion sociale

Le programme Youth Connect (YC) Kombiss-Yam financé I'USAID a pour objectif d'améliorer I’acces des
jeunes aux opportunités économiques et sociales, stratégiques au Niger et Burkina Faso. BYC place les
jeunes au centre tout, assurant ainsi la prise en compte de leurs aspirations et leurs motivations. Les in-
terventions de YC se concentrent sur le développement des compétences agricoles, techniques et non-
techniques, en mettant l'accent sur des modules de formation courts et flexibles, ainsi qu'un vaste sou-
tien apres I'obtention du diplome, y compris un soutien via le gouvernement systeme existant de plates-
formes et d'espaces. Ce programme YC Kombiss-Yam est mis en ceuvre dans les régions de Centre-Nord,
Est, et Nord.

En tant que composante de YC, I'activité EASE (Early Actions to Support Employment Among Youth)
soutient les jeunes déplacés et les communautés d'accueil dans les villes de Ouahigouya et Fada N'Gour-
ma par le biais d'activités psychosociales, de renforcement des capacités et de moyens de subsistance du-
rables.

Impact & résultats attendus de BYC
BYC aidera 65 000 jeunes au Niger et au Burkina Faso pour réaliser leur potentiel a travers :

. Formations aux compétences techniques et non techniques,
° Soutien au développement d’entrepreneuriat et les services financiers,

° Opportunités d'influencer les décisions communautaires affectant leurs moyens de subsistance.

lesquels 2 personnes étaient des ressortissants expatriés et 57 des ressortissants nationaux en

o O
Au Burkina Faso Mercy Corps avait 59 employés dont 19 femmes et 40 Hommes parmi
2021.
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Dr Siaka Millogo Prosper Dabiré
Directeur Pays Niger & Burkina  Coordinateur Pays
smillogo@mercycorps.org pdabire@mercycorps.org

+227 207396 33 +226 25-36-03-90




Un monde meilleur est possible

Bureau National Bureau National
Mercy Corps Niger Mercy Corps Burkina
Quartier Plateau Quartier Zone du bois
Rue YN -9, BP 10 632 Rue 13.16, BP 9462
Niamey - Niger Burkina Faso

Tel : +227 2073 96 33 Tel : +226 25-36-03-90
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